
 

Prot. 1573/01 del 17/03/2020 

DETERMINA DIRIGENZIALE 

 

Oggetto: Ulteriori misure organizzative e di funzionamento   a seguito di pandemia 
coronavirus (COVID-19). 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto   l’art .21 della L.59 del 15/03/1997 
Visto il DPR 275 del 08/03/1999 
Visto l’art 25  del D.lgs n.165 del 31/03/2001 
Visto il D.lgs 81/2008  
Visto il CCNL  scuola vigente 
Visto il Contratto Integrativo di Istituto ultimo vigente 
Viste le note del Ministero dell’Istruzione  n.278 del 6 Marzo 2020, n.279 dell’8 Marzo  
2020 e n. 323 del 10 Marzo 2020 
Visto l’art 1, punto 6 del DPCM dell’11 Marzo 2020 
Vista la Direttiva n.2 della Funzione Pubblica del 12/03/2020, punto 2 
Visto il DL 16 Marzo 2020, in fase di imminente pubblicazione in GU 
Verificato  che la presente istituzione scolastica sta comunque garantendo a pieno 

regime il servizio d’istruzione attraverso la didattica a distanza tramite le 
seguenti piattaforme on-line:  
1)Argo scuola next 
2) We school 

Valutate le urgenze  e scadenze istituzionali  indifferibili , come da piano delle attività ATA  
Esperita la disponibilità e la  capacità di lavoro agile da parte di tutto il  personale ATA 
Visto la disposizione di cui all’art 1256 Codice civile  
 

Tenuto conto 
della  contingente necessità di tutelare il predominante interesse pubblico  a contenere e 
contrastare il fenomeno di diffusione  del Virus Covid-19, della necessità di limitare al 
massimo gli spostamenti delle persone dalla propria abitazione, fino alla data di 
cessazione dell’emergenza epidemiologica  

 
PREVIA  intesa con l’RSPP d’istituto; 
PREVIA  informativa alla RSU ed al  RLS dell’istituto; 

 
 
 





Determina 
 

Per i motivi innanzi indicati che si intendono integralmente riportati e ritrascritti: 
  

 La seguente modalità di funzionamento 
 

 Il regolare funzionamento degli uffici dell’Istituzione scolastica è garantito, 
prevalentemente ed in via ordinaria, mediante il ricorso ad attività telematiche e 
procedure di lavoro agile, sino alla data di cessazione  dell’emergenza epidemiologica  da 
Covid 2019. 
La prestazione lavorativa in lavoro agile può essere svolta anche attraverso  strumenti 
informatici nella disponibilità del personale. In tal caso non trova applicazione l’art 18 
comma 2 della legge 81/2017 
L’accesso  ai locali sarà  possibile solo per indifferibili motivi , che saranno  di volta in volta 
valutati dal Dirigente Scolastico 
Gli effetti di quanto in oggetto saranno in vigore a partire dal giorno 18 Marzo 2020 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Patrizia Rateni 

Firma autografa omessa ai sensi 
 dell’art 3 del Dlgs 39/93 

 
 
 
 
 
                 
 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  


