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Ai Docenti

Oggetto:

Comunicazione relativa a Individuazione Tutor per Insegnanti in anno di formazione e di
prova scuola secondaria di primo grado a.s. 2025-2026

Si comunica, per il corrente a. s. 2025/2026, I'individuazione della Prof. ssa Maria Rosiello,
Docente operante con contratto a tempo indeterminato, in soluzione di titolaritd, su Cattedra di
Sostegno di Scuola Secondaria di Primo Grado, quale Professionalita interna con funzione di Tutor
relativamente alla Docente neoimmessa in ruclo su Cattedra di Sostegno di Scuola Secondaria di
Primo Grado Prof. ssa Maria Paolo e al Docente operante rignardo a contratto a tempo determinato
con previsione di immissione in ruolo su Cattedra di Sostegno di Scuola Secondaria di Primo Grado

Prof. Roberto Esposito Mocerino.

Si sottolinea il rilievo della Figura del Tutor, il cui compito consiste nel supportare I’inserimento
degli Insegnanti in anno di formazione e di prova nella Comunitd Professionale e nel sostenere
’attuazione delle soluzioni di gestione ¢ valorizzazione delle risorse umane formulate dal Dirigente
Scolastico.

Si fa inoltre presente che si rende necessario il contributo delle altre Figure di Sistema, cosi come
dell’intero Corpo Docente, a partire da Dipartimenti e Consigli di afferenza dei NeoDocenti, per la
piena estrinsecazione delle conoscenze, delle competenze e delle potenzialita ed inclinazioni degli
Insegnanti in anno di formazione e di prova; si mette altresi in evidenza il fatto che 1’interazione
tra Insegnanti gia facenti parte della Comunita Professionale ed Insegnanti di nuovo inserimento
rappresenta per il sistema scuola uno stimolo al miglioramento del suo funzionamento, nelle
prestazioni  individuali, negli impegni di gruppo e nelle performance dell’intera Unita
Organizzativa.

L’Ufficio di Presidenza manterra uno stretto contatto con i Docenti in anno di formazione e di prova
e con la Tutor, sia per la diffusione di Comunicazioni concernenti Disposizioni ed Indicazioni del
Ministero dell'Istruzione e del Merito e dell'lUSR Campania, sia per la proficua conduzione degli
impegni riflessivi, operativi, documentali e di formazione in servizio previsti dal Quadro Normativo
e Contrattuale, attraverso il congruo esercizio delle prerogative del Dirigente Scolastico in termini
di indirizzo, supporto, osservazione delle condotte professionali, supervisione, visita sul campo e
formulazione del riscontro valutativo finale con il contributo del Comitato di Valutazione.

I1 Dirigente Scolastico
Prof. ssa Carmela Mannarelli
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