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Atti, Sito Web, Soggetti interessati

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PER SVOLGIMENTO FUNZIONE DI TUTOR FORMAZIONE
DOCENTI IN MERITO A PROGETTO “FORMARSI E TRASFORMARSI” — FORMAZIONE DOCENTI DM
38/2026, Avviso 95165 del 24/04/2026, PN 2021-2027

MODULO FORMARSI E TRASFORMARSI 1 - DOCENTE INTERNA PROF. SSA MARIA ROSIELLO
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —

Prioritd 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+} — Obiettivo

Specifico ESO4.5, Azione ES04.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marze 2026, Avviso 85165 del
24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo
specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale
“Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027,

CUP: C64D26001300007

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-137 Titolo “Formarsi e Trasformarsi”
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LETTERA Di INCARICO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART, 53 DEL CCNL

PREMESSO che I’Istituto Comprensivo Statale 58° "J. F. Kennedy" di Napoli (NAIC8CMO004)
attua azioni nell’ambito del progetio” ' o N
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale "Scuola e competenze™ 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettiveo

Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al

decreto del Ministro dell istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo
specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale
“Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027,

CUP: C64D26001300007

CNP: ESO4.5.A2 B-FSEPNCA-2026-137 Titolo “Formarsi ¢ Trasformarsi”

PRESO ATTO che per ’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in
qualita di RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata ’attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto ¢ unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore

PRESO ATTO che per la comretta esecuzione del progetto & necessario individuare figure
professionali rientranti nell’area formativa

CONSIDERATA la Gréduatoria definitiva delle Candidature pervenute, Prot. 10809/1. 1 del
10/8/2026, formulata a seguito dell'emanazione dell' Avviso Pubblico Prot. 10457/1. 1 del 23/7/2026
per la selezione di Professionalitd interne in merito all'Incarico in oggetto

DATO ATTO che la S/V ¢ in possesso delle competenze necessarie nel campo
VISTO il Decreto di Incarico Prot. 12281/1.1 del 16/9/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF. SSA CARMELA MANNARELLX
INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIA DELIL’INCARICO DI TUTOR
IN MERITO AL PROGETTO DI CUI SOPRA,
RELATIVAMENTE AL SEGUENTE MODULO

Titolo module destinatari Descrizione del modulo Figura richiesta n° ore
Competenze culturali, disciplinari, [Tutor
educative, pedagogiche, (in
psicopedagogiche, didattiche, digitali, |affiancamento
FORMARSIE metodologiche e relazionali, riflessive [all’Esperto
TRASFORMARSI 1120 docenti ed autovalutative Formatore) 30
Cognome e Nome ROSIELLO MARIA
Codice fiscale RSLMRA68S49F839C
[Qualifica DOCENTE (PROFESSIONALITA’ INTERNA)




PER 1 ATTIVITA’ DI CUI SOPRA, DA SVOLGERE IN MERITG AL TOTALE DI 30
ORFE, LA RETRIBUZIONE PREVISTA E’ DI EURO 30,00 LORDO STATO RIGUARDO A
CIASCUNA ORA.

di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario, neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato,

L’ orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM.

I pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per ’avanzamento del progetto.

La tempistica di svolgimento dell’attivita corrispondera ai Documenti di riferimento emanati
dal Ministero dell’Istruzione e del Merito e alle Indicazioni del Dirigente Scolastico rispetto
alle modalita di sviluppo progettuale correlate alle esigenze organizzative della Scuola,
secondo le scadenze indicate dal MIM, nonché in ragione di eventuali proroghe.

Luogo e data NAWUWS‘QW &RE‘ *%’ |
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I1 Dirigente Scolastico
Prof. ssa Carmela Mannarelli
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