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OGGETTO:

DETERMINA DIRIGENZIALE AVVIO PROCEDURA SELEZIONE INTERNA/ESTERNA PER
RECLUTAMENTO DOCENTI FORMATORI ESPERTI E  SELEZIONE INTERNA PER
RECLUTAMENTO TUTOR

IN MERITO AL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,

Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione ES04.6.A1 — Sotto azione ESQ4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro

dell’istruzione ¢ del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025, “Agenda SUD”
(Seconda annualitd Scuola Primaria)

CUP: C64D25000250007

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-268

Titolo del Progetio: Vita cultural durante

IL DPIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;

YISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricetca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTOil Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

1 oS



VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’[struzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027 ¢ finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 — Scuola ¢ Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare 'inclusivita e
. efficacia dei sisteri di striizione & formazione od a promiovere fa parith di gceessoe
’apprendimento permanente;

VISTO I’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 20211T16FFPA0O1, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n® CCI 2021IT16FFPA00L che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA. la Decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per i
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione ¢ della crescita” in Ttalia
n® CCI2021ITOSFFPROOL;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000176 del 30/08/2023:
Agenda Sud, Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica
nelle regioni del Mezzogiorno, nell'ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e vesilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per 'apprendimento ™ 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in
attuazione del Regolamento (UE) 2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi richiamati nel DM di cui sopra;

VISTO I’avviso pubblico Prot. 0009507 del 22/01/2025, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali
primarie, a valere sul PN 2021-2027 “Scuola e competenze™ 2021-2027 FSE+ e che si inserisce nel
quadro delle azioni previste dall’Obieftivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione ¢ potenziamento delle aree disciplinari
di base con particolare riferimento al T e al Il ciclo™;

 VISTA Ja delibera del Collegio dei Docenti Prot. 15662/1L. 3 del 19/12/2024, con la quale ¢ stato approvato il
P.T.O.F. 2024/2025;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto Prot. 15663/ 11. 1 del 19/12/2024, con la quale € stato approvato il
PT.OF. 2024/2025,

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti Prot. 15664/ I1. 3 del 19/12/2024, con la quale ¢ stato approvato
il RT.O.F. triennio scolastico 2025/2028;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto Prot. 15665/ 11. 1 del 19/12/2024, con la quale ¢ stato approvato il
P.T.O.F. triennio scolastico 2025/2028;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti Prot. 18596/ 11. 3 del 17/12/2025, con la quale ¢ stato approvato
il PT.Q.F. 2025/2026 ad integrazione e revisione del PT.O.F. 2024/2025;
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto Prot. 18691/ 11. 1 del 18/12/2025, con la quale & stato approvato il
PT.OF. 2025/2026 ad integrazione e revisione del PT.O.F. 2024/2025;

VISTA la dehbera del Collegio dei Docenti Prot. 18597/ 11, 3 del 17/12/2025, con la quale ¢ stato approvato

il BTIOCF friennio scolastico 2025/2028, ad integrazione e revisione della precedente”

delibera;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto Prot. 18692/ I1. 1 del 18/12/2025, con la quale & stato approvato il
P.T.O.F. triennio scolastico 2025/2028, ad integrazione e revisione della precedente
delibera;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti Prot. 14895/ 11. 3 del 29/10/2026, con la quale & stata approvata
la prima re-impostazione del P.T.O.F. 2026/2027;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto Prot. 14930/ I1. | del 29/10/2026, con la quale ¢ stata approvata la
prima re-impostazione del P.T.O.F. 2026/2027,

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto Prot. 2512/ V1 del 14/02/2025 di approvazione del
Programma Annuale dell’ Esercizio finanziario 2025;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti Prot. 2390/I1.3 del 13 febbraio 2025 in merito all’adesione al
Progetto Agenda Sud seconda annualitd scuola primaria (Avviso Pubblico n. 9507 del 22 gennaio 2025);

VISTA la delibera del Consighio di Istituto Prot. 2513/11.1 del 14 febbraio 2025 in merito all’adesione al
Progetto Agenda Sud seconda annualitd scuola primaria (Avviso Pubblico n. 9507 del 22 gennaio 2025);

VISTA Ia nota Prot. n° AOOGABMI 57235 del 15/4/2025 di autorizzazione del progetto in questione;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto Prot. 7652/11.1 del 15 maggio 2025 in merito all’acquisizione in
bilancio del finanziamento relativo al Progetto Agenda Sud seconda annualitd scuola primaria (Avviso
Pubblico n. 9507 del 22 gennaio 2025);

CONSIDERATO I'lncarico di RUP assunto dal Dirigente Scolastico con Prot. 15281 /1.1 del 04/11/2026;

CONSIDERATA !'Autorizzazione Collettiva n. 45978 del giorno 11/5/2026 formulata dal Direttore Generale
dell'lUSR Campania in merito all'assunzione da parte dei Dirigenti Scolastici di Incarichi aggiuntivi di
Direzione ¢ Coordinamento riguardo ai Progetti di cui al]‘Avwso Pubblico cui il Progetto in questione si
riferisce;

CONSIDERATO ['Incarico aggiuntivo di Direzione e Coordinamento assunto dal Dirigente Scolastico con
Prot. 15288/ 1. 1 del 04/11/2026;

VISTA. la necessita di individuare Docenti Formatori Esperti e Tutor per [’attuazione del progetto in oggetto;

CONSIDERATI gli orientamenti formulati dal Collegio dei Docenti e le determinazioni assunte dal Consiglio
di Istituto in merito a criteri e modalita di reclutamento di Professionalitd interne/esterne per l'attuazione del
progetto in questione, secondo le Norme e i Dispositivi vigenti;

RITENUTO di poter procedere con la selezione comparativa di Professionalita inferne/esterne in merito al
profilo di Docenti Formatori Esperti e di Professionalitd interne in merito al profilo di Tutor, per Pattuazione
del progetto di cut in oggetio,




FORMUILA LA PRESENTE DETERMINA
IN MERITO ALL'AVVIO DELLA PROCEDURA

DI SELEZIONE INTERNA/ESTERNA

PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI FORMATORI ESPERT1

E DI SELEZIONE INTERNA
PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR

CINMERTITO AL PROGETTO TN QUESTIONE,”
CHE COSTA DEI SEGUENTI MODULI FORMATIVI,
CUI CORRISPONDE LO SPECIFICO FABBISOGNO DI FIGURE PROFESSIONALL:

Profili N° Ore di

N . impegno

. TIPOLOGIA E DENOMINAZIONE Figure complessive
Moduli
DEI MODULI FORMATIVI Professionali
Formativi richieste
DOCENTE | Linguna Inglese My friend JUNIOR 3 1 per ciascun | 30 per

1 ESPERTO | 1\ESTINATO AGLI ALUNNI DELLE CLASSI TERZE | Profio clascun
e TUTOR | 5o0LA PRIMARIA) profilo
DOCENTE | Lingua Inglese My friend JUNIOR 4 1 per ciascun | 30 per

2 ESPERTO | 1ypoTINATO AGLI ALUNNI DELLE CLASSI profilo claseun
e TUTOR | h{JARTE SCUOLA PRIMARIA) profilo
DOCENTE | Lingua madre (ltaliano L1) Ti parlo e ti scrivo JUNIOR 1 1 per ciascun 30 per

3 ESPERTO | 1\ESTINATO AGLI ALUNNI DELLE CLASSI PRIME | Profile clascun
e TUTOR SCUOLA PRIMARIA) . profilo
DOCENTE | Lingua madre (Italiano L1) Ti parlo e & scrivo JUNIOR 2 | 1 per ciascun | 30 per

4 ESPERTO | b STINATO AGLI ALUNNI DELLE CLASSI profilo crascun
e TUTOR | spCONDE SCUOLA PRIMARIA) profilo
DOCENTE | Lingua madre (Ttaliano L1) Ti parlo e ti scrivo JUNIOR 3 1 per ciascun | 30 per

5 ESPERTO | [pSTINATO AGLI ALUNNI DELLE CLASSI TERZE | PrOMO caseun
e TUTOR | (OLA PRIM ARIA) profilo
DOCENTE | Lingua madre (Italiano L.1) Ti parlo e ti scrivo JUNIOR 4 1 per ciascun 30 per

6 ESPERTO | DESTINATO AGLI ALUNNI DELLE CLASSI profilo craseun
e TUTOR | GUARTE SCUOLA PRIMARIA) profilo

"DOCENTE | Matematica {o conto per te JUNIOR 2 1 per ciascun 30 per
o )

7 ESPERTO | DESTINATO AGLI ALUNNI DELLE CLASS protrio claseun
e TUTOR | SECONDE SCUOLA PRIMARIA) profilo
DOCENTE | Matematica lo conto per te JUNIOR 3 1 per ciascun 30 per

8 ESPERTO | (D RSTINATO AGLI ALUNNI DELLE CLASSI TERZE | PTONIO claseun
e TUTOR | 5cyoLA PRIMARIA) profilo
DOCENTE | Matematica [o conto per te JUNIOR 4 1 per ciascun 30 per

9 ESPERTO | )BSTINATO AGLI ALUNNI DELLE CLASSI profilo clasctin
e TUTOR profilo

QUARTE SCUOLA PRIMARIA})




ILa presente Determina Dirigenziale verrd acquisita agli Atti della Scuola e pubblicata sul Sito Web della
Scuola anche con specifico riferimento alla Sezione Amministrazione Trasparente.

Luogo e data

rATOLT U6 covEnBRE
: J

20,287
1l Dirigente Seolastico

Prof. ssa Carmela Mannarelli




